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Prot. n. 801 B32 del 10 maggio 2010

PON-FSE-2007 IT 05 1 PO 007 "Competenze per lo sviluppo"
Annualita 2009
(Avviso Prot.n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009)

PIANO INTEGRATO D'INTERVENTO
BANDO PUBBLICO

PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE ESPERTI PER L'EROGAZIONE DI
CORSI DI FORMAZIONE

Il Dirigente Scolastico

Visto il Programma operativo Nazionale 2007-2013, Obiettivo “Convergenza”, “Competenze
per lo Sviluppo™ — 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. Awiso prot. N. AOODGAI/2096 del
03/04/2009

Vista la Circolare prot. n. AOODGAI-449 del 18/01/2010 del Ministero dell'lstruzione,

dell'Universita e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione Direzione
Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV - Programmazione e Gestione dei Fondi
strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale, recante
I’Autorizzazione Piani integrati — Annualita 2009, Programmazione Fondi Strutturali
2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: ““‘competenze per lo Sviluppo”
cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo

Visto il D.l. 1° febbraio 2001, n. 44

Vista la Circolare prot. n. AOODRCA/RU/131 del 08/01/2009 del Ministero dell'lstruzione,
dell'Universita e della Ricerca Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 13 del 19/04/2010

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 15 del 23/04/2010

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 — edizione 2009

Visto il regolamento (CE) N. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006, relativo

alle azioni informative e pubblicitarie sugli interventi PON per I’attuazione dei progetti
del Piano Integrato degli interventi autorizzati

Visto il Piano Integrato d’Istituto presentato ed autorizzato

Visto che gli Istituti Scolastici possono attivare delle convenzioni con soggetti esperti esterni,
come previsto dalla circolare 8124/2008

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2009-2010, ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo
per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013
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che per I’attuazione del Piano Integrato e necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa

Attesa

la necessita di reperire esperti per i seguenti corsi:

Obiettivo/Azione Titolo Ore

Bl Maggiori competenze in matematica 30

Bl Le tecnologie per il docente 30

C1 La vita con le scienze 30

C1 Migliorare in matematica 30

C1 Migliorare in matematica 30

C1 Migliorare in matematica 30

INDICE
la selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali:

Obiettivo / | Area Titolo destinatari | ore Figura
Azione incarico | Professionale
B1 Matematico/Scientifico Maggiori Docenti 30 ESPERTO IN
INTERVENTI competenze in MATEMATICA
INNOVATIVI matematica
PER LA
PROMOZIONE
DELLA
COMPETENZE
CHIAVE
Bl Scientifico/Tecnologico | Le  tecnologie | Docenti 30 ESPERTO IN
INTERVENTI per il docente INFORMATICA
INNOVATIVI
PER LA
PROMOZIONE
DELLA
COMPETENZE
CHIAVE
C1l Matematico/Scientifico La vita con le | Alunni 30 ESPERTO IN
INTERVENTI scienze SCIENZE
PER LO
SVILUPPO
DELLA
COMPETENZE
CHIAVE
C1 Matematico/Scientifico Migliorare in | Alunni 30 ESPERTO IN
INTERVENTI matematica MATEMATICA
PER LO

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2009-2010, ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo
per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013
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SVILUPPO
DELLA
COMPETENZE
CHIAVE

C1
INTERVENTI
PER LO
SVILUPPO
DELLA
COMPETENZE
CHIAVE

Matematico/Scientifico

Migliorare
matematica

Alunni

30

ESPERTO
MATEMATICA

IN

C1
INTERVENTI
PER LO
SVILUPPO
DELLA
COMPETENZE
CHIAVE

Matematico/Scientifico

Migliorare
matematica

Alunni

30

ESPERTO
MATEMATICA

IN

L'esperto avra il compito di:

1.

2.

Partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Gruppo
propededtici alla realizzazione delle attivita;

Predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale
dal quale si evidenzino finalitd, competenze attese, strategie metodologiche, attivita,
contenuti ed eventuali prodotti finali. Il progetto dovra, inoltre, essere coerente con gli
obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del Piano dell'Offerta Formativa
dell'istituzione scolastica;

Collaborare con il Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto, tutor e facilitatori
nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico;

Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano;
Valutare le competenze in ingresso dei corsisti/allievi al fine di accertare le competenze
in loro possesso, monitorare il processo di apprendimento in itinere, valutare e
certificare le competenze acquisite;

Utilizzare il sistema di inserimento dati nel sistema “Gestione Progetti PON”, per la
puntuale documentazione delle attivita, aggiornando i dati relativi agli argomenti del
programma, lo svolgimento delle verifiche con le relative valutazioni e quanto richiesto
dal sistema, secondo la temporizzazione prevista.

Operativo di Piano e

Gli interessati dovranno far pervenire Istanza di partecipazione al bando indicando
I'Obiettivo, 'Azione ed il titolo del corso per illi quale/i presentano la candidatura, e
allegando un dettagliato curriculum professionale in formato europeo.

Gli Enti, in possesso di personalita giuridica e di documentata esperienza nel settore della
formazione e della ricerca, che intendono candidarsi, dovranno inviare, oltre all'istanza di
partecipazione ed al proprio curriculum, anche i nominativi e i curricula dei docenti.

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2009-2010, ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo
per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013
a titolarita del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV
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L'istanza indirizzata al Dirigente scolastico dovra pervenire a mezzo posta raccomandata
A/R o brevi manu in busta chiusa recante la dicitura “Candidatura esperto PON FSE-
2009” . Non saranno prese in considerazione altre forme di invio.

Le candidature dovranno pervenire presso la segreteria dell’lstituto - ufficio
protocollo entro e non oltre le ore 13:00 del decimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente bando avvenuta il 10/5/2010. Non fara fede il timbro
postale.

E ammesso, come da normativa vigente, l'invio tramite PEC all'indirizzo
primo.cicciano@scuolecampane.com

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale n° 44 del
1/2/2001, ARTT. 33 e 40. La selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base ai
titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad insindacabile giudizio del Dirigente
Scolastico, coadiuvato dal Gruppo Operativo di Piano, sulla base delle indicazioni fornite
dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto.

Saranno considerati elementi di valutazione:

- Possesso di Titolo di Studio specifico;

- Possesso di specializzazioni inerenti I'area di intervento;

- Esperienze lavorative nel settore di pertinenza;

- Esperienza di formazione nel settore di pertinenza;

- Attivita di formazione svolte per progetti similari per le Scuole Statali del Primo Ciclo
d’Istruzione

Sara considerato titolo prioritario I'esperienza didattica maturata con le Lavagne
Interattive Multimediali

Inoltre, esclusivamente per i corsi di informatica, saranno considerati elementi di

valutazione:

- Esperienze lavorative maturate presso Enti/Aziende accreditati ed abilitati al rilascio di
certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR

Prerequisito inderogabile sara il possesso di certificazione di informatica di base
riconosciute dal MIUR al fine di poter svolgere le attivita relative al punto 6 dei compiti
dell'esperto.

Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potra chiedere lintegrazione del
curriculum vitae, relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze
dichiarate.

Le graduatorie, distinte per ogni obiettivo/azione e titolo del progetto, saranno elaborate
sulla base dei soli elementi di valutazione riportati nei curricula.

Il Dirigente Scolastico si riserva di valutare, in piena autonomia, la possibilita di affidare piu
moduli, anche di corsi diversi, allo stesso esperto, tenendo soprattutto conto della
documentata esperienza in azioni similari e progetti gia realizzati, cosi come si riserva, con
gli stessi criteri, di affidare le ore di un modulo a piu esperti, la cui azione si integra ai fini
della motivazione e degli interessi dei corsisti.

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2009-2010, ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo
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L'esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i.

La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in
funzione alle esigenze operative della istituzione scolastica.

La remunerazione sara contenuta nei limiti massimi stabiliti dalle azioni approvate dei
progetti e deliberati dagli organi collegiali.

Per i costi ammissibili delle ore di docenza si fa riferimento alla Circolare del Ministero del
Lavoro n. 41/2003 del 5 dicembre 2003

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente bando e pubblicato all’albo e sul sito web della scuola, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli
obblighi di pubblicita delle azioni PON co-finanziate con il Fondo Sociale Europeo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Domenico Ciccone

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2009-2010, ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo
per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013
a titolarita del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV



Unione Europea Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca , = \
D.G.Poltiche Regonai i i sy 7
Griglia di valutazione corsi B1 matematica:
Titoli Punteggi
Prerequisito certificazioni di informatica di base riconosciute dal MIUR Si/No
Titolo prioritario esperienza didattica maturata con le Lavagne Interattive 20 punti
Multimediali
Titolo di Studio specifico (Laurea magistrale in matematica) Laurea 10 punti
Specializzazioni inerenti I’area di intervento 2 punti per ogni
specializzazione
max 6 punti
Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 2 punti per ogni
esperienza
max 6 punti
Esperienza di formazione nel settore di pertinenza 2 punti per ogni
esperienza
max 10 punti
Attivita di formazione svolte per progetti similari per le Scuole Statali del 2 punti per ogni
Primo Ciclo d’'Istruzione attivita
max 10 punti
Esperienze lavorative maturate presso Enti/Aziende accreditati ed abilitati al 10 punti
rilascio di certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR (solo per i corsi di
informatica)
Griglia di valutazione corsi B1 informatica:
Titoli Punteggi
Prerequisito certificazioni di informatica di base riconosciute dal MIUR Si/No
Titolo prioritario esperienza didattica maturata con le Lavagne Interattive 20 punti

Multimediali

Titolo di Studio specifico (Laurea magistrale in informatica)

Laurea 10 punti
altra laurea ad
indirizzo
scientifico 8 punti

Specializzazioni inerenti I’area di intervento

2 punti per ogni
specializzazione

max 6 punti

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 2 punti per ogni
esperienza

max 6 punti

Esperienza di formazione nel settore di pertinenza 2 punti per ogni
esperienza

max 10 punti

Attivita di formazione svolte per progetti similari per le Scuole Statali del 2 punti per ogni
Primo Ciclo d’Istruzione attivita
max 10 punti

Esperienze lavorative maturate presso Enti/Aziende accreditati ed abilitati al 10 punti

rilascio di certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR (solo per i corsi di
informatica)

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2009-2010, ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo
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Griglia di valutazione corsi C1 matematica:

-,

Titoli Punteggi
Prerequisito certificazioni di informatica di base riconosciute dal MIUR Si/No
Titolo prioritario esperienza didattica maturata con le Lavagne Interattive 20 punti
Multimediali

Titolo di Studio specifico (Laurea magistrale in matematica) 10 punti

Specializzazioni inerenti I’area di intervento

2 punti per ogni
specializzazione

max 6 punti
Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 2 punti per ogni
esperienza
max 6 punti
Esperienza di formazione nel settore di pertinenza 2 punti per ogni
esperienza
max 10 punti
Attivita di formazione svolte per progetti similari per le Scuole Statali del 2 punti per ogni
Primo Ciclo d’'Istruzione attivita
max 10 punti
Griglia di valutazione corsi C1 scienze:
Titoli Punteggi
Prerequisito certificazioni di informatica di base riconosciute dal MIUR Si/No
Titolo prioritario esperienza didattica maturata con le Lavagne 20 punti
Interattive Multimediali
Titolo di Studio specifico (Laurea magistrale in scienze) 10 punti
Specializzazioni inerenti I’area di intervento 2 punti per ogni
specializzazione
max 6 punti
Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 2 punti per ogni esperienza
max 6 punti
Esperienza di formazione nel settore di pertinenza 2 punti per ogni esperienza
max 10 punti
Attivita di formazione svolte per progetti similari per le Scuole 2 punti per ogni attivita
Statali del Primo Ciclo d’lstruzione max 10 punti

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2009-2010, ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo
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